UN CHIEF DATA OFFICER — POUR QUOI FAIRE ?
50 DONNEES CLES SUR LES CDO FRANGAIS

Plus de 40 Chief Data Officers se sont réunis au début de I'année 2017 pour tenter
de réfléchir aux contours et aux enjeux de leur fonction dans le cadre de la Task Force
organisée par I'EBG et Informatica. Ces rendez-vous, riches en échanges, ont été
retranscrits dans un livret de synthése et complétés par une enquéte menée aupres

d'une centaine de CDO de la communauté EBG.
Voici quelques chiffres-clefs issus de cette étude.
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LES PROFILS HYBRIDES ET DATA SCIENCE SONT LES PLUS DIFFICILES A ACQUERIR ET FIDELISER
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LE CHIEF DATA OFFICER EST RATTACHE A
L'OBJECTIF ULTIME EST DE
PERMETTRE AUX METIERS
DE CREER DE LA VALEUR BUSINESS
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